
GRUPPO COSTRUTTORI EDILI 
TABELLA STIPENDI MENSILI IMPIEGATI DELL'INDUSTRIA EDILIZIA ED AFFINI 
IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015

stipendio premio di indennità di elemento TOTALE 
minimo produzione contingenza distinto mensile
mensile mensile retribuzione lordo

CATEGORIE LIVELLI
mensile mensile retribuzione lordo

1°CATEGORIA SUPER 7 1.680,71 356,58 533,82 10,33 2.581,44 

1°CATEGORIA 6 1.512,63 325,70    529,63 10,33 2.378,29 

2°CATEGORIA 5 1.260,52 270,34 523,35 10,33 2.064,54 

ASSISTENTE TECNICO 4 1 176 51 245 44 521 25 10 33 1 953 53ASSISTENTE TECNICO 4 1.176,51 245,44 521,25 10,33 1.953,53 
(gia in 3° categoria)
3° CATEGORIA 3 1.092,46 225,92 519,16 10,33 1.847,87 

4°CATEGORIA 2 983,22 203,59 516,43 10,33 1.713,57 

4°CATEGORIA 1 840,36 174,88 512,87 10,33 1.538,44 
(primo impiego)(p p g )

EVR: da aggiungere se raggiunti i requisiti per l'erogazione (come da verbale annuale di verifica) 

L'INDENNITA' SOSTITUTIVA DI MENSA: 
d l 01/04/2012 è i € 4 80 l i ( d P i i l d l 07 M i 2012)

EET: dal 1° gennaio 2011 gli importi precedentemente in atto dell'elemento economico territoriale 
vanno conglobati nel premio di produzione

dal 01/04/2012 è pari a € 4,80 al giorno (accordo Provinciale del 07 Maggio 2012)
dal 01/01/2017 è pari a € 5,00 al giorno (accordo Provinciale del 28 Dicembre 2016)
dal 01/07/2017 è pari a € 5,29 al giorno (accordo Provinciale del 28 Dicembre 2016).


