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SCHEDA LAVORATORE ‐ ORE LAVORATORE PER CANTIERE  
 

In  ottemperanza  a  quanto  richiesto  dalla  CNCE  a  livello Nazionale  in merito  alla  variazione  dell’esposizione  dei  dati  relativi  ai  cantieri  e  alle  ore  lavorate  per  ciascun 
lavoratore, informiamo che dalla denuncia del mese di Gennaio 2012 ogni lavoratore dovrà essere esposto con le ore lavorate per ciascun cantiere, o cantieri nel caso di 
prestazione attività in più siti produttivi. 

Procedimento da seguire in fase di compilazione denuncia telematica 

Nella sezione “Cantieri del Lavoratore” indicare  le ore lavorate prestate dal  lavoratore per ciascun cantiere .   Dal tasto   richiamare il cantiere dove è stato 
impiegato il lavoratore e inserire le ore ordinarie, eventuali festività del mese, imponibile GNF e accantonamento GNF. 
 

 
 

 
Annotazione 
Ricordiamo che in questa fase viene eseguito il controllo dell’Imponibile G.N.F. con la paga oraria indicata nella "Scheda Anagrafica" e in fase di salvataggio scheda 
il controllo delle ore mensili lavorabili e delle eventuali ore festività presenti nel mese. 
 

Per procedere all’inserimento di altre ore lavorate/ore festive  su altro cantiere cliccare su “Aggiungi”  poi sempre dal tasto   selezionare il cantiere  
e ripetere la procedura di inserimento ore e imponibili come sopra descritto. Ricordarsi sempre di salvare la scheda per salvare le modifiche di inserimento dati. 
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Terminata la fase di inserimento delle ore lavorate per cantiere, nella “Scheda Anagrafica” del lavoratore il campo “Ore ordinarie lavorate” , “Ore Festività”, 
“Imponibile GNF” risulteranno di colore grigio e non digitabili. Eventuali modifiche alle ore lavorate/festive o imponibili dovranno essere apportate nella scheda 
“Cantieri del Lavoratore”. 
 

Nella scheda di ogni cantiere inserito in denuncia è possibile verificare nella sotto‐scheda “Lavoratori del Cantiere” le ore e gli accantonamenti indicati per ciascun 
lavoratore associato a quel cantiere. 
 

 
 
 
Considerata  la  rilevanza, anche  ai  fini  della  certificazione  di  regolarità/congruità, della  corretta  ripartizione  delle  ore  lavorate  dai  singoli  operai  in  ogni 
cantiere dell’Impresa, consigliamo alle Imprese e Consulenti di porre la massima attenzione in fase di compilazione della denuncia nell’indicazione delle ore 
lavorate per ciascun lavoratore. 
 


