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PERCENTUALE PERMESSI RETRIBUITI

Il trattamento per i RIPOSI ANNUI va sommato alla retribuzione e concorre a formare l'imponibile
previdenziale e I'imponibile fiscale della busta paga.

L'importo non deve essere accantonato presso la Cassa Edile.

A prescindere dal fatto che le ore di permesso siano o0 meno godute interamente, il relativo trattamento
economico & comunque assolto dall'lmpresa con la corresponsione al lavoratore in busta paga della
percentuale del 4,95%.

TIPOLOGIA ORE % PERMESSI RETRIBUITI
Ore lavorate e festive 4,95%

Ore Malattia:

dal 1° al 365° giorno 4,95%

Ore Infortunio:

giorno Infortunio 4,95%
2° - 3° - 4 ° giorno di carenza INAIL 4,95%
dal 5° al 90° giorno 1,98% (40% del 4,95%)
dal 91° giorno in poi 1,24% (25% del 4,95%)
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