Allegato 10

AUMENTI RETRIBUTIVI E
MINIMI DI PAGA BASE E DI STIPENDIO

In coerenza con le prassi in atto e con le specificita del settore delle costruzioni, le parti
concordano un incremento retributivo complessivo di euro 55,00 a parametro 100

(operaio comune), come specificato nelle seguenti tabelle.
Industria 3 ,?
AUMENT! NUOVI MINIMI
LIVELLI| PAR.
Complessivi|01/07/2018 [01/07/2019| 01/09/2020 | 01/07/2018 | 01/07/2019 | 01/09/2020
Vil 200 110,00 40,00 20,00 50,00 1.720,71 1.740,71 1.790,71
VI 180 99,00 36,00 18,00 45,00 1.548,63 1.566,63 1.611,63
Vv 150 82,50 30,00 15,00 37,50 1.290,52 1.305,52 1.343,02
\% 140 77,00 28,00 14,00 35,00 1.204,51 1.218,51 1.253,51
[ 130 71,50 26,00 13,00 32,50 1.118,46 1.131,46 1.163,96
I 117 64,35 23,40 11,70 29,25 1.006,62 1.018,32 1.047,57 N
[ 100 55,00 20,00 10,00 25,00 860,36 870,36 895,36
Cooperative
AUMENTI NUOVI MINIMI
LIVELLI| PAR.
Complessivi| 01/07/2018|01/07/2019| 01/09/2020 | 01/07/2018 | 01/07/2019 | 01/09/2020
VIIl* | 250 137,50 50,00 25,00 62,50 2.195,49 2.220,49 2.282,99
Vil | 210 115,50 42,00 21,00 52,50 1.840,20 1.861,20 1.913,70
v 180 99,00 36,00 18,00 45,00 1.580,74 1.598,74 1.643,74
Vv 153 84,15 30,60 15,30 38,25 1.342,45 1.357,75 1.396,00
v | 1365 75,08 27,30 13,65 34,13 1.202,93 1.216,58 1.250,71
i 127 69,85 25,40 12,70 31,75 1.118,92 1.131,62 1.163,37
[ 114 62,70 22,80 11,40 28,50 1.004,74 1.016,14 1.044,64
I 100 55,00 20,00 10,00 25,00 878,21 888,21 913,21

(*) al fine di omogeneizzare il trattamento economico del settore, a far data dal presente rinnovo il
livello & soppresso. Sono fatti salvi gli inquadramenti e i trattamentr economici eastent;u




