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A tutte le Imprese ed i Consulenti

Terni, 20/05/2015

Oggetto : Tassabilita contributi versati dalle Imprese alle Casse Edili anno 2015

Non essendo intervenute modifiche normative o interpretative rispetto alle modalita in vigore dal 01
Gennaio 2012, riepiloghiamo per chiarezza le disposizioni attuali.

La quota di contributo Cassa Edile a carico del lavoratore (0,50%) & deducibile dall'imponibile fiscale
del lavoratore stesso; mentre la quota di competenza dell’'Impresa (2,50%) e soggetta ad imposizione
per la parte destinata al finanziamento di prestazioni assistenziali e sanitarie.

Tale quota, per I'esercizio 2014, incide nella misura dello 0,491% (di cui 0,350% per contributo
prestazioni a carattere non sanitario e 0,141% per contributo prestazioni a carattere sanitario).

Pertanto ai fini pratici si prospetta il seguente esempio di calcolo dell'imponibile fiscale:
Retribuzione Imponibile (al netto contributi Inps) 1.000,00

€
Quota contributo C.E. a carico del lavoratore(0,50%) € 5,00
Quota contributo C.E. destinato a prestazioni assistenziali (0,350%) € 3,50
€
€

+ +

Quota contributo C.E. destinato a prestazioni sanitaria (0,141%) 1,41
Imponibile fiscale lavoratore 999,91

La percentuale sopra indicata dello 0,491% e valida solo per gli operai iscritti alla Cassa Edile di Terni.
Qualora I'lmpresa avesse alle proprie dipendenze lavoratori iscritti a piu casse Edili deve richiedere ad
ogni singola Cassa il dato relativo alla percentuale da assoggettare a ritenuta fiscale.
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