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Contributo Contrattuale FONDAPI  CCNL PMI Confapi dal 01/10/2019 

 

 

IMPIEGATI  (Valori mensili) 

LIVELLI  PARAMETRI  

VALORI 
MENSILI 

fino al 
30/09/18 

AUMENTI 
DAL 01/10/19 
(Rinnovo CCNL 

del 29/07/19) 

VALORI 
MENSILI 

PER 
LIVELLO 

NOTE  

7 200 16,00 4,00 20,00 
Per gli impiegati part-time il contributo mensile va 
riproporzionato in relazione al ridotto orario di lavoro. 
 
L’importo è dovuto per intero solo se il dipendente ha 
lavorato almeno 15 giorni di calendario (per le specifiche e 
le casistiche vedere la normativa Fondapi). 
 
L'importo non deve essere arrotondato all'unità di euro.  

6 180 14,40 3,60 18,00 

5 150 12,00 3,00 15,00 

4 140 11,20 2,80 14,00 

3 130 10,40 2,60 13,00 

2 117 9,36 2,34 11,70 

1 100 8,00 2,00 10,00 

 

OPERAI   (Valori orari) 

LIVELLI PARAMETRI 

RIPARAME
TRAZIONE 

PER 
LIVELLI 

MAGGIOR
AZIONE 
18.5% 

TOTALE VALORI ORARI NOTE 

A B C D=C*18.5 E=C+D E/173 

Per gli operai il valore orario va 
moltiplicato per il numero delle ore 
ordinarie lavorate. 
Il contributo complessivo mensile di 
ciascun lavoratore dovrà essere 
arrotondato all'euro. 

4 140 14,00 2,59 16,59 0,0959 

3 130 13,00 2,405 15,405 0,0890 

2 117 11,70 2,1645 13,8645 0,0801 

1 100 10,00 1,85 11,85 0,0685 

D1     0,0570 

D2     0,0570 

 

APPRENDISTI  

IMPIEGATI 10 euro mensili Il contributo mensile va riproporzionato in caso di ridotto orario di lavoro. 

OPERAI 0,07 euro orari  
Il contributo complessivo mensile di ciascun lavoratore dovrà essere arrotondato 
all'euro 

 

 


