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Estratto Accordo Integrativo Provinciale del 28 Dicembre 2016
Oomissis...
MENSA

Le parti confermano integralmente la regolamentazione e le modalita di
computo e di corresponsione dell’indennita sostitutiva di mensa
precedentemente pattuita nella Provincia di Terni.

A decorrere dal 1 gennaio 2017 I'attuale valore dell'indennita di mensa di
€. 4,80 giornaliera ed €. 0,60 oraria, viene elevato ad €. 5,00 al giorno per
un valore di 0,625 orarie. A decorrere dal 1 luglio 2017 il valore
dell’indennita di mensa sara elevato ad euro 5,29 al giorno con un valore
orario di 0,66 euro.

Resta intesa che sono assorbiti i trattamenti in atto presso le aziende per
lo stesso titolo fatte salve le condizioni di miglior favore.

TRASFERTA

Ai sensi di quanto previsto alla lettera a) dell’art. 21, del CCNL 1 luglio
2014, la diaria ivi prevista viene riconosciuta all’'operaio in servizio
comandato a prestare la propria opera temporaneamente in un cantiere
diverso da quello ove la presta normalmente, per il quale e stato assunto
ed al quale sara riadibito al termine della comandata, purché situato in un
luogo distante oltre 6 km.

Detta diaria continuera ad essere corrisposta secondo i seguenti criteri:

- corresponsione nella misura del 3% per comandate in cantiere
situato oltre 6 km. e sino a 10 km. da quello ove il lavoratore presta
normalmente la propria opera e per il quale e stato assunto;
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- corresponsione nella misura del 10% per comandate in cantiere
situato oltre 11 km e sino a 20 km da quello ove il lavoratore presta
normalmente la propria opera e per il quale e stato assunto;

- corresponsione nella misura del 14% per comandate in cantiere
situato oltre i 20 km da quello ove il lavoratore presta normalmente la
propria opera e per il quale e stato assunto;

La diaria non e dovuta all’'operaio quando questi venga favorito da un
avvicinamento alla sua residenza che comporti per lui un effettivo
vantaggio. La diaria, come sopra graduata, viene calcolata sugli elementi
della retribuzione e sono assorbiti fino a concorrenza i trattamenti
aziendali in atto previsti per lo stesso titolo.

In caso di pernottamento in luogo I'impresa e tenuta al rimborso delle
spese di viaggio ed a provvedere per |'alloggio ed il vitto, ovvero a
rimborso delle relative spese. In caso di pernottamento in luogo I'operaio
non ha diritto alla diaria di cui sopra.

Al lavoratore comandato in trasferta e che e alla guida degli automezzi
aziendali per il trasferimento delle maestranze dalla sede aziendale o
centro di raccolta fino al cantiere ubicato fuori dal comune e ritorno,
verra corrisposto un compenso giornaliero a titolo di “indennita di
viaggio” cosi determinato:

- €. 2,50 per cantieri distanti da 20 km a 70 km;
- €. 3,00 per cantieri distanti da 71 km a 100;
- €. 5,00 per cantieri distanti oltre 100km.

Le distanze sono valutate con l'itinerario piu breve.

Omissis...



