
 

 

 

 

Tesserino di riconoscimento in cantiere 
 
 
La Cassa  Edile della  Provincia di  Terni,  distribuisce  gratuitamente ai  dipendenti  di  Imprese  iscritte  la  tessera di 
riconoscimento  prevista  dalla  legge  n.  248  del  04/08/2006  con  i  dati  integrati  dall'art.5  della  legge  136  del  13 
agosto 2010. 
I  tesserini  di  riconoscimento  saranno  rilasciati  a  tutto  il  personale  operaio  ed  impiegatizio  limitatamente  ai 
soggetti che sono presenti in cantiere per i quali vige l’obbligo di esposizione della tessera stessa. 
 
DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE: 
 
Presentare  il modello  di  domanda  corredato di  fotografia  formato  tessera  del  lavoratore  ed  una  fotocopia  del 
documento di identità e codice fiscale del lavoratore. 
La richiesta può essere inviata:  
‐ via mail all'indirizzo lavoratori@cassaedileterni.it o pec lavoratori.cassaedileterni@pec.it 
‐ via fax al numero 0744/443699 
‐ consegnata presso gli Uffici della Cassa Edile. 
 
NORMATIVA DI RIFERIMENTO 

 
Estratto ex art. 36‐bis legge 248/2006  

[...]  

3) Nell'ambito dei cantieri edili i datori di lavoro debbono munire, a decorrere dal 1° ottobre 2006, il personale occupato di 
apposita  tessera  di  riconoscimento  corredata  di  fotografia,  contenente  le  generalita'  del  lavoratore  e  l'indicazione  del 
datore di lavoro.  

I lavoratori sono tenuti ad esporre detta tessera di riconoscimento. Tale obbligo grava anche in capo ai lavoratori autonomi 
che esercitano direttamente la propria attivita' nei cantieri, i quali sono tenuti a provvedervi per proprio conto.  

Nei  casi  in  cui  siano  presenti  contemporaneamente  nel  cantiere  piu'  datori  di  lavoro  o  lavoratori  autonomi,  dell'obbligo 
risponde in solido il committente dell'opera.  

4) I datori di lavoro con meno di dieci dipendenti possono assolvere all'obbligo di cui al comma 3 mediante annotazione, 
su apposito registro di cantiere vidimato dalla Direzione provinciale del lavoro territorialmente competente da tenersi sul 
luogo di lavoro, degli estremi del personale giornalmente impiegato nei lavori. Ai fini del presente comma, nel computo delle 
unita' lavorative si tiene conto di tutti i lavoratori impiegati a prescindere dalla tipologia dei rapporti di lavoro instaurati, ivi 
compresi quelli autonomi per i quali si applicano le disposizioni di cui al comma 3.  

5)  La  violazione delle previsioni di  cui  ai  commi 3 e 4  comporta  l'applicazione,  in  capo al  datore di  lavoro, della  sanzione 
amministrativa da euro 100 ad euro 500 per ciascun lavoratore.  

Il lavoratore munito della tessera di riconoscimento di cui al comma 3 che non provvede ad esporla e' punito con la sanzione 
amministrativa da euro 50 a euro 300. 

[...] 
Estratto art. 5 legge 136/2010 

 Art. 5. Identificazione degli addetti nei cantieri 
1. La tessera di  riconoscimento di cui all'articolo 18, comma 1,  lettera u), del decreto  legislativo 9 aprile 2008, n. 81, deve 
contenere, oltre agli elementi ivi specificati, anche la data di assunzione e, in caso di subappalto, la relativa autorizzazione. 
Nel  caso di  lavoratori  autonomi,  la  tessera di  riconoscimento di  cui  all'articolo 21,  comma 1,  lettera  c), del  citato decreto 
legislativo n. 81 del 2008 deve contenere anche l'indicazione del committente. 

 
 
 



 
 
 
 

RICHIESTA TESSERINO DI RICONOSCIMENTO LAVORATORE 
 
 
Gentilissimo iscritto, 
la  Legge  n.248  del  04/08/2006  prevede  l’obbligo  a  carico  delle  imprese  edili  di  fornire  ai  propri  dipendenti  presenti  in 
cantiere una tessera di riconoscimento corredata di fotografia, generalità del lavoratore e indicazione del datore di lavoro. 
La stessa Legge pone in capo al lavoratore l’obbligo di esporre tale tessera durante la sua presenza nel cantiere di lavoro. 
Tale obbligo decorre dal 1 Ottobre 2006. 
La  Cassa  Edile  della  Provincia  di  Terni  fornirà  tali  tessere  e  per  tale motivo  la  Sua  impresa  Le  richiede  una  foto  formato 
tessera che dovrà essere incollata nell’apposito spazio, senza apporvi punti metallici. 
Al  fine  di  poter  utilizzare  la  Sua  fotografia  in  conformità  Regolamento  UE  2016/679‐GDPR,  La  preghiamo  di  leggere 
l’informativa completa esposta nel nostro sito www.cassaedileterni.it . 

 
 
DATI ANAGRAFICI DEL LAVORATORE  

Cognome   

Nome    

Data Di Nascita    

Codice Fiscale    

Qualifica    

Data Assunzione    

Indirizzo   

Citta'    CAP    Prov.   

IMPRESA RICHIEDENTE 

Ragione Sociale Impresa   

Codice Fiscale Impresa   

Recapito Telefonico Per Ritiro Tesserino   

 

ALLEGATI: 

Fotocopia documento di identità e codice fiscale 

 
Nell'espletamento  dell'incarico  conferitoci  di  redazione,  stampa  e  fornitura  delle  tessere  di  riconoscimento,  la  scrivente  Cassa  Edile  della  Provincia  di  Terni  svolge  attività  di 
trattamento di dati relativi alla Vostra azienda e a personale in forza presso la Vostra azienda. Fermo restando il trattamento di dati personali già richiesti in relazione al rapporto 
associativo, Vi informiamo, che i dati stessi, raccolti in questa occasione tramite la Vostra comunicazione/richiesta, vengono acquisiti e trattati in forma cartacea e/o su supporto 
magnetico, elettronico o telematico unicamente al fine di redazione, stampa e fornitura delle tessere di riconoscimento previste dall'art. 36‐bis, commi 3, 4 e 5, del D.L. 4.07.2006 
n. 223, convertito con modificazioni dalla  legge 4.08.2006 n.248.  I dati verranno trattati  fino alla ultimazione delle operazioni suddette, successivamente verranno cancellati.  Il 
conferimento dei dati stessi pertanto è facoltativo e  il suo rifiuto a fornirli ed al successivo trattamento determinerà l'impossibilità per  la scrivente di  inserire  i dati nel proprio 
archivio e conseguentemente di prestarVi il relativo servizio. Relativamente ai dati medesimi Lei può esercitare i diritti previsti dall'art. 7 del D.lgs. n.196/2003 e dal Regolamento 
UE 2016/679 ‐ GDPR. Titolare del trattamento è la Cassa Edile della Provincia di Terni. 
 

 
 
Data  ...…………………………………. 
 
 
Firma del Lavoratore  ................…………………………………. 

 
 
 

SPAZIO PER 
FOTOTESSERA 
(senza punti metallici) 

RISERVATO CASSA EDILE 
 
Dati del ritiro: 
 
  Data ____________________ 
 
 
  Firma  ___________________ 
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