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MUT 1/2019 - Indicazione Importo Contributo Fondo Sanitario, Fondo
Incentivo all'Occupazione e Fondo Prepensionamento
Dalla denuncia telematica Mut del mese di Gennaio 2019 ¢ stata introdotta nella sezione del

Lavoratore la scheda FONDO SANITARIO dove poter indicare l'importo del contributo fondo
sanitario.

| Scheda Anagrafica | Cantieri del Lavoratore | Regol. Part-Time | Everti di malattia/inf. | Recupero Previdenz3 | Fondo Sanitario | Ermor Scheda
I

—

La scheda e presente sia per I'anagrafico operai che per impiegati.

Non essendoci alla data odierna indicazioni ed esemplificazioni di calcolo sul contributo fondo
sanitario non sono stati predisposti gli importi per i recuperi dei mesi 10-11-12/2018 tantomeno
calcoli bloccanti sull'importo da indicare per Gennaio 2019.

¥ Elenco dei lavoratori occupati: PROVA DUE LAVORATORE
| Scheda Anagrafica I Cartien del Lavoratore I Regol. Part-Time | Eventi di malattia/inf. | Recupero Previdenza | Fondo Sanitario | Emori Scheda

Fondo Sanitario.
Contrib. Fondo San.Maz. Contr,Fondo 5an.10/18 Contr.Fondo 5an.11/18 Contr.Fondo San.12/12 ]

5.04 ] ] 0
Contr.Fondo San.AC.  Contr.Fondo San.A.C.10. Contr.Fonde San.A.C.11, Cortr.Fondo San.AC.12/18
0 0 0 0

Per quanto riguarda gli impiegati c'é la possibilita per le imprese di versare discrezionalmente
detta contribuzione o tramite Casse Edili o direttamente al Fondo Sanitario.

Le Imprese che si avvalgono del sistema mut per il versamento del fondo sanitario impiegati, oltre
all'indicazione dell'importo, devono valorizzare in "S" il campo VERSA FONDO SANITARIO
NAZIONALE IMPIEGATI nella scheda "riepilogo accantonamenti e contributi".

¥ Dettaglio Scheda - Riepilogo accantonamenti e contributi

Riepilogo accantonamenti e contributi | Eman Scheda |
Tat. Imponibile GNF Tat. Imponib. Contr. Tat. Impon. Contr. Sanz. Tet. Impaonib. TFR Tat. Imponib. CIGO Appr
1104 1104 0 1000 0
% Accantonamento 1. Tot. Accantonamento 2. Tot. Accant. Mal./linf. 3. Tot. N.1+N.2
142 157 o 157
% Contributi 4. Contributi % Contributi APE Contributi APE Tot. Integraz. APE Tot. APE Ordinaria
10,45 116 43 4747 0 4747
5. Contrib. Prev. Compler Di cui Prevedi Pregresso % Contrib. CIGO Appr.  Contrib. CIGO Apprendisti
118 0 0 0
6. Mutte RLST % Contrib. RLST Cortributo RLST
0 0.1 1
% Contrib. Ass. Imprese 7. Contrib. assoc. imprest % Contrib. fuori provincia 7.1 Contrib. Ass. Fuori Pn Quota ANCE pereq. Naz Quota ANCE pereq. Loc: Volume Affz
0.50 Percentuale del 0,50% -] s [0.80 Percentuale del 0,80% ~] 9 50 50 0
% Fondo Sanit. Naz. Contr.Fondo Sanit.Maz.( Versa Fondo San..Maz.Imp. Contr.Fondo 5an.10/18 Contr.Fondo San. 11/18 Contr.Fondo San. 12/18
[1] 15 [S ‘Versa in denuncia Fondo San. Impiegat v] 0 0 0
Contr.Fondo Pens. 10/1¢ Contr.Fondo Pens. 11/)4 8 Contr.Fondo Occ. 11/18 Contr.Fondo Occ. 12/18
0 0 0 0
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Per quanto riguarda i campi relativi al pregresso contributo fondo incentivo all'occupazione e
prepensionamenti, dovuti per le Imprese che applicano CCNL Edilizia Industria e Cooperative, sono
stati predisposti nella scheda "riepilogo accantonamenti e contributi" i campi gia valorizzati con
importi calcolati in base alle denunce inviate per i mesi 10-11-12/2018.

% Fondo Sanit. Maz. Cortr.Fondo Sanit.Maz. Versa Fondo San..Maz.Imp. Cortr.Fonda San.10/18 Contr.Fondo San. 11/18 Contr.Fondo San. 1218
o 12 [S ersa in denuncia Fondo San. Impiegat v] 0 0 0

[ Cortr.Fondo Pens. 10/1{ Contr.Fondo Pens. 11/1f Contr.Fondo Pens. 12/1¢ Contr.Fondo Oce. 10418 Contr.Fondo Oce. 11418 Contr.Fondo Occ. 12/18 ]
3 ] & 3 ] 6

Gli Uffici restano a disposizione per chiarimenti.

Cordiali saluti.
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