
 

EROGAZIONE INDUMENTI DA LAVORO 2023‐2025 

L’Accordo  Integrativo  Provinciale  siglato  dalle  organizzazioni  di  categoria  in  data  29  Dicembre  2022,  del 

quale  alleghiamo  un  estratto,  ha  rivisto  la  dotazione  degli  indumenti  da  lavoro  ampliando  a  partire 

dall’anno 2023 i kit di indumenti che possono essere scelti da imprese e lavoratori.  

Tutti i lavoratori impiegati nei cantieri edili, come previsto dal D.L.vo 81/2008, devono essere dotati, oltre 

che di  scarpe antinfortunistiche e dei DPI  specifici  previsti  per  le mansioni  cui  sono addetti,  di  adeguato 

vestiario di lavoro, intendendosi per tale la dotazione annuale standard specificatamente dettagliata nella 

tabella di seguito riportata: 

TIPOLOGIA DI FORNITURE 

  

KIT STRADALI 

GILET MULTITASCHE H.V. 

PANATALONE ESTIVO H.V. 

PILE INVERNALE HV 

PANTALONE INVERNALE H.V. 

GIACCONE INVERNALE (erogabile nel 3° anno) 

  

KIT EDILE BASE 

JEANS 

T‐SHIRT GRIGIA 

PANTALONE CANVAS GRIGIO 

PILE GRIGIO 

GIACCONE INVERNALE (erogabile nel 3° anno) 

  

KIT IMBIANCHINO 

PANTALONE BIANCO 

T‐SHIRT BIANCA 

PANTALONE BIANCO 

PILE BLU 

GIACCONE INVERNALE (erogabile nel 3° anno) 

 

La Cassa Edile di Terni provvede all'erogazione di quanto  sopra mediante un'apposita prestazione  rivolta 

agli operai iscritti ed in possesso dei requisiti previsti dal regolamento delle assistenze in vigore. 

 

 

 



 
Riepiloghiamo i requisiti per accedere alla prestazione erogata dalla Cassa Edile di Terni: 

‐  le  Imprese  richiedenti,  a  partire  da Gennaio  2023,  devono  aver  versato  l'aliquota  contributiva  pari  allo 

0,15% prevista dal contratto di rinnovo provinciale; 

‐  il  lavoratore  deve  avere  850  ore,  previste  dal  quorum  prestazioni,  denunciate  e  versate  nel  semestre 

Dicembre – Maggio di ogni anno;  

‐ l'Impresa deve essere regolare con il versamento delle denunce al momento della richiesta; 

‐  le  Imprese  che  hanno  richiesto  l'esonero  dal  versamento  del  contributo,  mediante  apposito  accordo 

sindacale, non possono accedere alla prestazione. 

 

L'ordinativo degli  indumenti deve essere eseguito dalle  imprese nella denuncia MUT del mese di Giugno, 

indicando per ogni operaio il KIT scelto e la relativa taglia. 

Nella denuncia Mut il tipo kit da indicare per eseguire l'ordinativo è il seguente: 

T1  KIT EDILE BASE 

T2  KIT IMBIANCHINO 

T3  KIT STRADALI 

 

La prima denuncia utile per richiedere il nuovo kit vestiario del triennio 2023 ‐2025 sarà la denuncia MUT di 

Giugno  2023  ed  il  periodo  di  riferimento  per  valutare  il  quorum  lavoratore  richiesto  sarà  il  semestre 

Dicembre 2022 – Maggio 2023.  

La Cassa Edile consegnerà la prima fornitura entro il mese di Novembre 2023.  

Il  terzo  anno  (nel  2025)  ogni  KIT  di  vestiario  opzionato  prevederà  anche  la  dotazione  di  un  giaccone 

invernale. 

Il  presente  regolamento,  sostituendo  la  tipologia  di  vestiario  erogabile,  annulla  l'ordinativo  del  vestiario 

eseguito dalle Imprese mediante Mut Novembre 2022. 

Terni, 09/05/2023              Cassa Edile Terni 

 

 



 
 
Accordo Integrativo Provinciale del 29/12/2022 ‐ Estratto Vestiario 
 

 

 



 

 
 


