VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 28 giugno 2013, in Terni, presso la sede di ANCE TERNI,
TRA

- ANCE TERNI rappresentata dal proprio Presidente Arch. Paolo RATINI, coadiuvato dall'lng. Paolo
MERIZIOLA, dal Dott. Maurizio CELI, dall’Arch. Enzo MARINELLI e dal Geom. Eugenio BALDELLI, con
I'assistenza del Dott. Paolo FERRANTI e dell’'Ing. Maurizio CENCI,

- FENEAL UIL di Terni, rappresentata dal Sig. Stefano PALONI;
- FILCA CISL REGIONALE dellUMBRIA, rappresentata dal Sig. Enrico BORRI;
- FILLEA CGIL di Terni, rappresentata dal Sig. Cristiano COSTANZI,

si € avuto un incontro al fine di disciplinare la concessione dei permessi retribuiti ai membri dei comitati

direttivi dei sindacati provinciali e regionali di categoria.

Ai lavoratori che siano membri dei comitati direttivi delle confederazioni sindacali, dei comitati direttivi
delle federazioni e dei sindacati provinciali della categoria, potranno essere concessi fino ad 8 ore
lavorative al mese per la partecipazione alle riunioni degli organi predetti quando I'assenza dal lavoro venga
espressamente richiesta, per iscritto, dalle organizzazioni predette e non ostino impedimenti di ordine

tecnico aziendale.

Le cariche sopra menzionate e le variazioni relative, dovranno essere comunicate per iscritto dalle
organizzazioni predette a Confindustria Terni che provvedera a comunicarle all’azienda da cui il lavoratore

dipende.

| permessi di cui al presente accordo sono concessi ai singoli lavoratori aventi diritto con possibilita di

cumulo trimestrale.

La Cassa Edile, su specifica richiesta delle imprese iscritte interessate e che ne abbiano anticipato i relativi
importi, accertati tutti i presupposti legittimanti la concessione dei permessi inerenti le cariche sindacali
sopra indicate, provvedera a ristornare la normale retribuzione corrispondente alle ore di permesso
effettivamente goduto, con periodicita semestrale.

Il presente accordo sostituisce quanto disciplinato dall’accordo del 3 giugno 1998 in tema di permessi

sindacali,
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