
18,50%
14,20% NETTO DA 

ACCANTONARE ¹

1° OP. COMUNE 697,31 10,33 512,58 141,45 27,08 1.388,75 84,77

2° OP.QUALIFICATO 797,42 10,33 515,27 161,26 34,45 1.518,73 84,77

3° OP.SPECIALIZZ. 902,23 10,33 517,85 181,12 38,99 1.650,52 84,77

4° OP.ALTAM.SPEC. 964,74 10,33 520,12 193,94 41,69 1.730,82 84,77

5° IMPIEG. 2° CAT. 1.041,54 10,33 522,91 205,49 45,01 1.825,28 84,77

6° IMPIEG. 1° CAT. 1.250,11 10,33 529,11 250,71 51,16 2.091,42 84,77
7° IMPIEG.1° CAT.SUP 1.429,72 10,33 534,28 277,56 28,64 2.280,53 84,77

1° OP. COMUNE 4,03 0,06 2,96 0,82 0,16 8,03 0,49 0,40 1,49 1,14

2° OP.QUALIFICATO 4,61 0,06 2,98 0,93 0,20 8,78 0,49 0,43 1,62 1,25

3° OP.SPECIALIZZ. 5,22 0,06 2,99 1,05 0,23 9,54 0,49 0,47 1,77 1,35
4° OP.ALTAM.SPEC. 5,58 0,06 3,01 1,12 0,24 10,00 0,49 0,50 1,85 1,42

l'Indennità sostitutiva di mensa, sopra esposta, è pari ad € 3,90 giornaliere
Dal 1° Gennaio 1998 ai sensi dell'art. 3 del Dlg 317/97 l'indennità sostitutiva di mensa è esente da IRPEF e contributi fino ad un importo complessivo giornaliero di € 5,29

L'imponibile Gnf si ottiene:       più   l'incidenza delle festività pagate di cui all'art. 17 del CCNL 18 giugno 2008 ²
Limponibile contributivo Cassa Edile si ottiene:       più   l'incidenza delle festività pagate di cui all'art. 17 del CCNL 18 giugno 2008 ²
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TABELLA RETRIBUTIVA MENSILE E ORARIA SETTORE EDILIZIA ARTIGIANA DAL 1° LUGLIO 2008

QUALIFICHE LIVELLI MINIMO 
TABELLARE E.D.R. CONTINGENZA

PREMIO 
PRODUZ. IND. 

TERRIT. DI 
SETTORE

E.E.T. TOTALE PAGA 
IN BUSTA

INDENNITA' 
SOSTITUTIVA 

MENSA

RIPOSI ANNUI 
PAGAMENTO 

DIRETTO 4,95%

Escludendo il 4 Novembre in quanto non soggetto ad accantonamento e contributi Cassa Edile e pertanto non valido adi fini assistenziali, questa festività non va 
indicata nella denuncia salari.

Mediante versamento alla Cassa Edile di Mutualità ed Assistenza presso il Monte dei Paschi di Siena, Filiale di Terni - Corso Tacito n.40
IBAN:    IT   31   D   01030   14400   000004401054

GRATIFICA NATALIZIA E FERIE


